Instituto de
Seguridad
Laboral

Ministerio del Trabajo
y Prevision Social

Gobierno de Chile

Minuta Acta

Segunda Sesion Consejo de la Sociedad Civil (COSOC)

Unidad de Transparencia y Participacién Ciudadana
Departamento Clientes y Entorno

Fecha 11 de diciembre de 2020
Hora Inicio 10:30 horas.
Modalidad Virtual - Plataforma Google Meet
Func.:ionarios Sr. Carlos Marin Etcheverry ngtaiggpaadc?én girugggan:e Transparencia 'y
Instituto de Profesional Unidad de Transparencia vy
Seguridad Laboral Sr. Matias Gonzalez Barriga ST A
Participacién Ciudadana
- Representante Confederacion de Taxis Colectivos y Transporte Menor
(CONTTRAMEN).

Organizaciones
Presentes

- Representante Sindicato Unitario de Trabajadoras de Casa Particular (SINDUCAP).

- Representante Sindicato de Trabajadores Comerciantes en Ferias Libres de
Santiago N° 1

- Representante Sindicato de Trabajadoras de Casa Particular (SINTRACAP).

- Representante Asociacion Nacional de Empleadas de Casa Particular (ANECAP).

- Representante Federacion de Sindicatos de Trabajadoras de Casa Particular
(FESINTRACAP).

CONTEXTO

El 11 de diciembre a las 10:30 horas, se realiz6 la segunda sesion del Consejo de la Sociedad Civil (COSOC) del
Instituto de Seguridad Laboral. En este encuentro se trabajo sobre los siguientes puntos:

1. Reporte de gestiones realizadas para reunir antecedentes de Organizaciones de la Sociedad Civil.

2. Reporte reunién Presidenta y Vicepresidente COSOC de fecha 23/11/2020.

3. Trabajo en Planificacidon para el afio 2021.

4. Materias planteadas por el COSOC

TEMA

RESULTADO

Reporte de gestiones
realizadas para reunir

En atencion al punto referido sobre reporte de las gestiones llevadas a cabo por la
Unidad de Transparencia y Participacion Ciudadana del Departamento de Clientes y
Entorno del Instituto de Seguridad Laboral, en cuanto a la recoleccion de antecedentes
para la formalizacion del Consejo, se hace presente a los y las Representantes de la
Sociedad Civil, la cronologia de las acciones llevadas a cabo por el Instituto.

Acorde a lo anterior, se remite el primer correo electrénico a Representantes de la
Sociedad Civil el dia 16/10/2020, requiriendo Certificado de Vigencia de Organizacion

antecedentes de | que representan, junto con datos de representante titular y suplente. Junto con esta

Orggnizaciqngs de la | accién, se realizaron contactos telefénicos con Representantes a fin de notificar,

Sociedad Civil. recordar y/o reiterar el envio de sus antecedentes.
A pesar de lo anterior, las Organizaciones correspondientes a Federacién Central de
Manipuladoras de Alimentos (FECEMAP) y al Sindicato Independiente de Musicos
Metropolitano (SIMM), no hicieron entrega de los antecedentes solicitados, por lo cual
no cumplen con requisitos administrativos formales para ser parte del COSOC del
Instituto de Seguridad Laboral 2020.
Se hace presente a los y las Consejeros (as) los asuntos tratados con Directiva del
Consejo en reunidon extraordinaria celebrada el dia 23/11/2020, los cuales versaron

L sobre los siguientes asuntos:
Reporte reunion . . . .
- 1. Organizaciones pendientes de remitir antecedentes.
Presidenta y . .
- . 2. Propuesta de levantamiento de Plan de Trabajo.

Vicepresidente 3. Fecha estimada Segunda sesién COSOC

COSOC de fecha : 9 :

23/11/2020.

Minuta disponible es:
https://drive.google.com/file/d/1GKvgXYjEHVNIleufvbd2ZaGF7X0Qf3f /view?usp=sha

ring
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https://drive.google.com/file/d/1GKvgXYjEHVNlleufvbd2ZaGF7X0Qf3f_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GKvgXYjEHVNlleufvbd2ZaGF7X0Qf3f_/view?usp=sharing

En cuanto al levantamiento de lineamientos para la elaboracion de Plan de trabajo a
realizar con el Consejo de la Sociedad Civil del Instituto de Seguridad Laboral, se
llevaron a cabo actividades a través de la Plataforma interactiva “Mentimeter”, las
cuales apuntaban a profundizar en los siguientes factores:

1. ¢Qué labor o actividad desarrollada por el Instituto de Seguridad Laboral

Trab_a_Jo -y en considera usted que deben integrar componentes de participacion ciudadana?
Planificacion para el N - s ) , : - .
afo 2021. 2. ¢Qué materias o tematicas le interesaria trabajar en conjunto con el Consejo

de la Sociedad Civil del ISL?
3. ¢Qué aportes estaria dispuesta su organizacion de entregar al COSOC en
materia de Seguridad y Salud Laboral?
En cuanto a los resultados preliminares de la actividad, éstos se hacen presente en el
Anexo N© 2 de la presente Minuta.

Anexos

e Anexo N© 1: Presentacion (ppt) Segunda Sesidon Consejo de la Sociedad Civil
ISL.

Descuigato y Descuigata
g tienen 7 vidas.
Instituto de Tii no.

Seguridad
Laboral

Ministerio del Trabajo
vy Prevision Social

Gobierno de Chile

SEGUNDA SESION

CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL
Instituto de Seguridad Laboral

Diciembre 2020
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BIENVENIDAS Y BIENVENIDOS

e o, 8 O
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|
|

TEMAS A TRATAR EN LA PRESENTE SESION:

+ Sefalar gestiones realizadas para reunir antecedentes de

Organizaciones.

« Reportar asuntos tratados en reunién con Directiva Consejo de la
Sociedad Civil.

+ Realizar actividad para el levantamiento de lineamientos para

Planificacion 2021.

« Materias planteadas por Consejo.
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Minuta Acta

Primera Sesién Consejo de la Sociedad Civil (COSOC)
Unidad de Transparencia y Participacion Ciudadana

Departamento Clientes y Entorno

CONTEXTO

El 22 de septiembre a las 12:00 horas, se realizd la primera sesion del Consejo de la Sociedad Civil (COSOC)
del Instituto de Seguridad Laboral. Este hito se enmarca en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestion Publica. En la ocasion, también se conformé la Directiva del Consejo, asi como los
plazos para sesionar y la modalidad de encuentro.

TEMA

RESULTADO

Presentacion
Organizaciones de la
Sociedad Civil.

El Consejo quedd integrado por nueve organizaciones sociales, entre las que se
encuentran:

- Sindicato de Jinetes Deportistas.

-  Confederacién de Taxis Colectivos y Transporte Menor (CONTTRAMEN).

- Sindicato Unitario de Trabajadoras de Casa Particular (SINDUCAP).

- Sindicato de Trabajadores Comerciantes en Ferias Libres de Santiago N° 1

- Federacion Central de Manipuladoras de Alimentos (FECEMAP).

- Sindicato de Trabajadoras de Casa Particular (SINTRACAP).

- Asociacién Nacional de Empleadas de Casa Particular (ANECAP).

- Federacion de Sindicatos de Trabajadoras de Casa Particular (FESINTRACAP).
- Sindicato Independiente Musicos Metropolitano (SIMM).

Conformacion de
Directiva Consejo de
la Sociedad Civil

La eleccién de |a Directiva del Consejo de la Sociedad Civil del Instituto de Seguridad
Laboral se realizé por el chat de |a plataforma telematica "Zoom”.

En el proceso eleccionario, las organizaciones sociales participantes propusieron al
Secretario Técnico, dos candidatos para ocupar la Presidencia del Consejo de la
Sociedad Civil, ocupande dicho cargo la Sra. Ménica Navarrete, representante del
Sindicato de Trabajadoras Comerciantes Ferias Libres N°1.

En cuanto al cargo de Vicepresidente/a, de manera voluntaria el Sr. Eduardo Castillo,
representante de la Confederacion de Taxis Colectivos y Transporte Menor
(CONTTRAMEN), fue el tnico postulante al Cargo, siendo este ratificado en la Sesion.

Definicién de
Aspectos
Administrativos

Entre otros aspectos administrativos, dentro de la Sesion se acordd que la periodicidad
para sesionar serda de manera bimestral, entre los 10 primeros dias habiles del mes
siguiente al bimestre en curso.
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Solicitud antecedentes

Organizaciones de la Sociedad Civil

Se remite correo electrénico a representantes de

/| la Sociedad Civil con fecha 16 de octubre de
2020, solicitando:
.~~ Certificado de Vigencia de Organizacion
W Antecedentes Representante Titular de
Organizacién.
.~~ Antecedentes Representante Suplente de
Organizacién.
Se remite correo electronico a representantes
+’| pendientes, con fecha 19 de noviembre de
2020.
.~ Federacion Central de Manipuladoras de
Alimentos (FECEMAP)
Vg Sindicato Independiente Musicos Metropolitano
(SIMM)

Reporte Reunion Directiva COSOC ISL

v Solicitud de Reunién Directiva, fecha

19 de Noviembre de 2020

» Organizaciones pendientes de remitir

antecedentes.
/Propuesta levantamiento de Plan de
V" Trabajo.

" Fecha estimada Segunda sesion.

v Realizacion Reunion 23 de

noviembre de 2020.
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Fecha

23 de noviembre de 2020

Hora Inicio

12:00 horas

Modalidad Plataforma Google Meet
Monica Navarrete - Presidenta COSOC ISL
Eduardo Castillo - Vicepresidente COSOC ISL
Carlos Marin - Encargado Unidad de Transparencia y Participacion.
Asistentes Matias Gonzalez - Profesional Analista, Unidad de Transparencia y Participacion

Ciudadana.
Laura Acevedo - Analista administrativo, Unidad de Transparencia y Participacion
Ciudadana.

CONTEXTO

Se agenda reunion con directiva de Consejo de la Sociedad Civil a fin de definir pasos a seguir ante aguellas
Organizaciones que a la fecha adn no remiten los antecedentes requeridos para la formalizacién del Consejo,
Jjunto con tratar temas referidos a coordinacién y propuesta de actividades.

TEMA

ACUERDO/RESULTADO

Organizaciones .
pendientes de remitir

Se acuerda en conjunto con la Directiva del Consejo, la sefiora Ménica Navarrete,
Presidenta y el sefior Eduardo Castillo, Vicepresidente, considerar como plazo final, para
envio de antecedentes de Certificacion de Vigencia de las Organizaciones que

antecedentes  para | representa (Sindicato Independiente Musicos Metropolitano
formalizacion de | (SIMM) Federacion Central de Manipuladoras de Alimentos
Consejo de la | (FECEMAP), el dia 26.11.2020, tal como se sefiala en correo electrénico de fecha
Sociedad Civil. 19.11.2020. Lo anterior, en virtud de los plazos dispuestos y |as gestiones realizadas

en este tenor.

Se acuerda con la Directiva, remitir formulario electrénico a todos y todas los/as
Propuesta de | miembros del Consejo de la Sociedad Civil con el objeto de levantar materias y
levantamiento de | temdticas para la elaboracion de plan de trabajo.
plan de trabajo.

Se establece como plazo para realizar esta gestion, la semana del 23.11.2020.
Fecha Segunda Acorde a las disposiciones definidas en Primera Sesién del Consejo de }g Sociedad’ Civil,
Sesién Consejo de Ia del gla 22.09.2020, se toma como fecha de referencia, para la reahzaqon de la proxima
Sociadad Civil. sesion del Consejo, la semana del 07.12.2020, a efecto de cumplir con los plazos

acordados.

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Sindicato de
Jinetes
Deportistas

Sindicato de
Trabajadoras
de Casa
Particular
(SINTRACAP)

4

Sindicato
Unitario de
Trabajadoras

Sindicato de
Trabajadores
Comerciantes
en Ferias
Libres de
Santiago N° 1

Confederacion
de Taxis
Colectivos y
Transporte
Menor
(CONTTRAMEN)

Yy
Trabajadores
de Casa
Particular
(SINDUCAP)

Federacion de
Sindicatos de
Trabajadoras
de Casa
Particular
(FESINTRACAP)

Asociacion
Nacional de
Empleadas de
Casa
Particular
(ANECAP)
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Levantamiento lineamientos Planificacion 2021

Se remite formulario por medio de correo

| electrénico a Representantes de la Sociedad Civil
con fecha 01 de diciembre de 2020.
O respuestas
ept .
E: espuest
| [

Levantamiento lineamientos Planificacion 2021

+/| Ingresar a www.menti.com

« Ingresar cédigo 24 75 43 0

v/ Presionar “Submit”

i Mentimeter

Please enter the code

23456
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PALABRAS ABIERTAS

Instituto de
Seguridad

Gobierno de Chile

iGracias por su presencia!

Unidad de Transparencia y Participacion Ciudadana
Departamento de Clientes y Entorno
Instituto de Seguridad Laboral
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e Anexo N° 2: Resultados Mentimeter Actividades levantamiento de lineamientos
para elaboracion de Plan de Trabajo.

¢Qué dia se celebré la PRIMIERA sesion del Consejodela  “™™
Sociedad Civil del Instituto de Seguridad Laboral?

v X
XXI

22de
septiembre

[ T~ ]

i Mentimeter

¢{Qué comida prefiere?

3° - Pizza
a4

Empanada

5 . Completo

[ 24 = |
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¢Qué labor o actividad desarrollada por el Instituto de Seguridad Laboral, considera
usted que deben integrar componentes de participaciéon Ciudadana?

Canales de Atencién

1:2

Difusion y Comunicacién
gestiones ISL

2°

Capacitaciones/Asesorias en
Prevencion y Prestaciones

3:°

4 Acciones yfo encuentros con
Clientes y Usuarios

Satisfaccion Usuaria

(42}

Transparencia y Control
Interno

o2}

¢{Qué materias o temdticas le interesaria trabajar en
conjunto con el Consejo de la Sociedad Civil del ISL?

i Mentimeter

i Mentimeter

o de vuelta

Seria muy interesante socializar con mas diligencia como difusién Y cobertura, marketing y merchandising . Difucién de informacién clara y consisa sobre los derechos
funciona el seguro de accidente y trayecto. Hay capacitacion continua, charlas y cursos, problematica que puedan tener los trabajadores adonde se tienen que
desconocimiento respecto a esta garantia sectorial, apoyos actividades gremiales dirigir y que necesitan en caso de accidente laboral y de ida

mas fiscalizacién de las trabajodoras del hogarmas Generar autocuidado en tiempo de crisis sanitaria (COVID
conocimiento del seguro del accidentesuna lista de cada uotros)

oficina en las respectivas comunascuales son las funciones

mas claras del ISLmas difucién hay desconocimientos

sobre la normativa ISL
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 Mentimeter

¢Qué aportes estaria dispuesta su organizacién de
entregar al COSOC en materia de Seguridad y Salud
Laboral? Puede seleccionar mds de una alternativa.

38% 38%

o o
13% 13%
Charlas tematicas Difusion Discusion y Asistencia y
en el ambito de sus Problematizacion participacion
competencias sesiones del

0SOC

e Anexo N© 3: Registro fotografico Segunda Sesién Consejo de la Sociedad Civil.

v Segunda Sesion Consejo de la Sociedad Civil »

emilia

Ve a www.menti.comy utiliza el cédigo 24 75 43 0

¢{Qué materias o temdaticas le interesaria trabajar en
conjunto con el Consejo de la Sociedad Civil del ISL?
Seria muy inte

seguro

garantia

@ @
\Q{ Matias Gonzalez Barriga esta mostrando su pantallc
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v Segunda Sesion Consejo de la Sociedad Civil »

Ve a www.menti.com y utiliza el cédigo 24 75 430

¢{Qué aportes estaria dispuesta su organizacién de ’ g'
entregar al COSOC en materia de Seguridad y Salud o
Laboral? Puede seleccionar mds de una alternativa.

Eduardo

33% 33%

Magdalena

<
\",{ Matias Gonzalez Barriga esta mostrando su pantallc

v Segunda Sesion Consejo de la Sociedad Civil »

monica

iGracias por su presencia! £)

Unidad de Transparencia y Participacion Ciudadana Eduardo

Departamento de Clientes y Entorno
Instituto de Seguridad Laboral

\"{ Matias Gonzalez Barriga esta mostrando su pantalla
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